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Declaració del CSIR Pyremed/Pirimed 

Els/les assalariats/des transfronterers/es d'Occitània/Catalunya 

no han de ser els/les oblidats/des de les mesures de suport 
 

Diversos milers d'assalariats/des transfronterers/es pateixen, com els i les altres 
treballadors/es occitans/es i catalans/es, l’epidèmia de la COVID19 i les mesures de 
confinament i de tancament de la frontera. 
 
Els estats han establert diversos sistemes d’assistència a empreses i assalariats/des, però el 
confinament i el tancament d’activitats afecten directament els i les treballadors/es 
transfronterers/es de diversos sectors: tancament de telecadires (2 a 4 setmanes) i reducció 
o desocupació parcial d’activitats turístiques a zones de muntanya; tancament d’escoles, en 
particular en llengua catalana; inici de la temporada agrícola i turística; i alentiment o aturada 
forta del sector de la construcció. Sense oblidar la situació particular dels i les 
transfronterers/es a zones tan interdependents com Le Perthus/La Junquera o la Cerdanya. 
 
Tal com està previst a les directrius europees, els i les assalariats/de de la UE conserven  els 
mateixos drets que la resta d’assalariats/des nacionals. Aquest és un assoliment indiscutible 
i un fort element de solidaritat territorial. Tanmateix, ens arriben situacions no regulades o bé 
anormals de diverses zones transfrontereres entre els països de la UE. 
 
Algunes dificultats locals han sorgit sobre el terreny i requereixen una resposta per part de 
les institucions i els serveis de les comunitats i els estats: 
 
-La situació social sense precedents del tancament de la frontera i les dificultats del transport 
del correu entre països dificulta la transmissió de les suspensions laborals i, per tant, el 
manteniment dels drets. 
-Perden els/les teletreballadors/es transfronterers/es la seva condició tributària com a 
treballadors/es transfronterers/es? 
-L'aturada anticipada de la temporada turística de muntanya, la gestió de contractes de 
durada determinada en el comerç/hotel/restaurants i la impossibilitat d’iniciar contractes de 
temporada a l’agricultura o/i la qüestió de viatges per als i les assalariats/des d’empreses 
transfrontereres a les zones frontereres (Portbou/Cerbère, Le Perthus/La Junquera) són 
també punts de dificultat. 
 
En aquests moments de crisi sanitària i social, tots els/les treballadors/es han de poder rebre 
ajuda del país on treballen, sense discriminació, així com un accés ràpid als suports previstos 
(atur parcial/baixa per malaltia o cures infantils, etc.). La solidaritat transfronterera ha de 
mantenir-se al centre de les nostres accions al territori. 
 
Les 8 organitzacions sindicals del CSIR Pyremed/Pirimed fan una crida a les regions 
d'Occitània i Catalunya i als estats francès i espanyol, a prendre les mesures específiques 
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necessàries perquè els treballadors transfronterers no siguin els "oblidats" de les mesures de 
protecció. social i sanitària en els nostres territoris. 

 
El CSIR Pyremed/Pirimed 

26 de març del 2020 

El president, Pierre Place 

Occitània : CFDT-CFTC-CGT-FO-UNSA Catalunya : CCOO-UGT-USOC 
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